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Gemeente- en OCMW-personeel. Geintegreerde rechtspositieregeling - ontwerp
aanpassing 2026/2. Definitieve goedkeuring.

Aanleiding
Aanpassing 2026/1 van de rechtspositieregeling.

Regelgeving

Decreet Lokaal Bestuur, artikel 2.

Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden
van haar personeel.

Koninklijk Besluit van 28 september 1984 tot uitvoering van de wet van 19 december 1974 tot
regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de vakbonden van haar personeel.

Het besluit dd. 30 september 2019 op naam van de gemeenteraad betreffende "Personeel. Delegatie
bevoegdheid personeelsformatie, organogram, reglementen personeelsaangelegenheden en
dadingen met personeelsleden aan het college."

Besluit van de Vlaamse Regering houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie,
de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de secretaris en
de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.

Feiten, context en argumentatie

Aanpassing 2026/2 van de rechtspositieregeling omvat:

Artikel 14: anti-discriminatiebepaling

Artikel 16: anti-discriminatiebepaling

Artikel 28: aanpassen lijst personen met een arbeidshandicap

Artikel 86-99: ambtshalve herplaatsing aangepast aan bepalingen BVR RPR 2023
Artikel 112: wijziging berekeningsbasis geldelijke anciénniteit

Artikel 113-115: wijziging meerekenbare diensten voor geldelijke anciénniteit
Artikel 116: wijziging valorisatie voorgaande deeltijdse diensten

Artikel 127: indexcijfer verduidelijkt

Artikel 141-144: eindejaarstoelage aangepast aan BVR RPR 2023

Artikel 187: meerekenbare diensten voor ziektekrediet + schrapping toevoeging niet opgenomen
vakantiedagen aan ziektekrediet bij langdurige ziekte

Artikel 188: aanpassing pensionering om gezondheidsredenen
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Artikel 190: deeltijds hervatten na ziekte: aangepast aan regelgeving

Artikel 191: verhalen salaris bij arbeidsongeschiktheid statutair op aansprakelijke derde: aangepast
aan regelgeving

Artikel 191bis: voorzien verlof overmacht statutair

Artikel 194-197: disponibiliteit wegens ziekte: aangepast aan regelgeving

Artikel 209: omstandigheidsverlof: actualisatie aan de regelgeving

Artikel 210: onbezoldigd verlof als recht als gunst mogelijk voor decretale graden
Artikel 233a-233b: mantelzorgverlof: actualisatie aan de regelgeving
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel: Het ontwerp van de rechtpositieregeling 2026/2 van het gemeente- en OCMW
personeel wordt definitief goedgekeurd.

Namens het Vast Bureau:
De Algemeen Directeur, De Burgemeester-Voorzitter,

Jirgen De Mets Marleen Gyselinck
Voor éénsluidend afschrift,

Brakel, 30 juni 2026
De Algemeen Directeur, De Burgemeester-Voorzitter,
Jirgen De Mets Marleen Gyselinck
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